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Du hast eine Affinitdt zum Veranstaltungsgeschaft und suchst nach einer aufregenden Mdglichkeit,

deine Leidenschaft fiir Offentlichkeitsarbeit und Marketing in einem vielseitigen Umfeld

einzubringen? Dann bist du bei uns genau richtig! Wir suchen nach einem Allrounder wie dir, der/die

die Herausforderungen in den Bereichen PR sowie Social Media Plattformen mit Begeisterung
angeht. Bewirb Dich gerne als Junior Projekt Manager (m/w/d) und werde Teil unseres kleinen
Teams!

Daher suchen wir dich zum schnellstmdglichen Zeitpunkt als Verstarkung in unserem Team in
Vollzeit oder Teilzeit als

Junior Projekt Manager (m/w/d) PR, Marketing
und Programm

DEINE AUFGABEN:

= Verantwortlich fiir die Inhalte unserer Social Media Plattformen wie Facebook, Instagram,
Website

Verfassen von Pressemitteilungen, Newslettern oder anderen Texten fiir unseren Social
Media Auftritt

Planung, Koordination und Steuerung externer Marketing-Dienstleister (u. a. Agenturen,
Fotograf: innen, Druckereien, Werbemittelproduzenten)

Planung, Organisation und Steuerung der Programmgestaltung fiir die MAZ-Veranstaltungen

Unterstiitzung anderer Projektmanager (m/w/d) bei der Akquisition und Betreuung von
Sponsoren und Ausstellern

DEIN PROFIL:

m  Abgeschlossenes Studium oder kaufmannische Ausbildung mit den Schwerpunkten
Offentlichkeitsarbeit oder Marketing oder durch relevante Berufserfahrung erworbene
vergleichbare Qualifikation

Erste Berufserfahrungen im Bereich PR oder Journalismus

Grundkenntnisse im journalistischen Schreiben sowie in der Planung und Koordination von

externen Agenturen
Affinitét zu Online-PR und Social Media Plattformen
Wiinschenswert sind Erfahrungen in der Eventbranche, allerdings kein Muss

Du bist ein Organisationstalent und Kommunikationsstark

Deine Arbeitsweise zeichnet sich durch strukturiertes Vorgehen und deinem Gespiir fiir Trends

sowie fiir Zielgruppen aus

WIR BIETEN DIR:

m  Eine spannende, verantwortungsvolle Position in einem dynamischen Unternehmen mit
Wachstumsperspektive

Ein attraktives Arbeitsumfeld mit f freundlicher Vertr beitszeit im Gleitzeit-

Modell sowie Mobile Office-Maglichkeiten

Einen offenen und konstruktiven Umgang miteinander in einem motivierten und
sympathischen Team mit flachen Hierarchien

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 30 Tagen Jahresurlaub
Forderung der beruflichen und persénlichen Weiterbildung

Angebote rund ums betriebliche Gesundheitsmanagement & Vorsorge

Bitte sende uns aussagekraftige Unterlagen wie Anschreiben, Lebenslauf und relevante Zeugnisse

inklusive deines friihesten Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellung an:
bewerbung@maz-messe.de

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG UND SIND
GESPANNT DARAUF, VON DIR ZU HOREN!

AUSSTELLUNG
Fi'l:l‘%\iHANDmRTSCHAFT.
ERNAHRUNG UND

LANDLICHE
PERSPEKTIVEN

Messe: und Ausstellungszentrum Mihlengeez GmbH

MAZ

Innovationen, Service und motivierte Mitarbeitende

MAZ - Messe- und Ausstellungszentrum Miihlengeez
GmbH - dieser Name steht fiir erfolgreiche Messen und
Veranstaltungen in Mecklenburg-Vorpommern durch ein
erfahrenes Messeteam. Unser Erfolgsrezept ist ganz
einfach: Langjahrige Erfahrungen mit Fach- und
Verbraucherveranstaltungen, Innovationen, Service und
motivierte Mitarbeiter.

KONTAKT

Bei Fragen kannst du dich gern an mich wenden:
Frau Christin Mondesi
Tel: 03843 77333-12 oder per

E-Mail an christin.mondesi@maz-messe.de.
Messe- und Ausstellungszentrum Miihlengeez GmbH,
Frau Christin Mondesi,

GrabenstraBe 16,
18273 Giistrow oder

Bewerben
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