
Nachhaltigkeitsmanager (m/w/d)
Schwerpunkt Klimaschutz

CC

ab sofort; unbefristet;
39,0 Wochenstunden / Gleitzeit

AUFGABENGEBIET
Als Nachhaltigkeitsmanager (m/w/d) Schwerpunkt Klimaschutz bist Du für die strategische

Verankerung des Nachhaltigkeitsbereichs „Klimaschutz“ bei der Messe Berlin verantwortlich. Die

Stelle ist eine Schnittstellenposition, die als zentrales Handlungsfeld aus dem Bereich

Nachhaltigkeitsmanagement hervorgeht. Dabei liegt die Hauptaufgabe bei der Erarbeitung eines

integrierten und ganzheitlichen Klimaschutzkonzepts. Die stetige Sensibilisierung, Beteiligung und
Kommunikation mit den wichtigsten Stakeholdern stellt dabei einen großen Bestandteil bei der

Implementierung eines Klimaschutzmanagements dar. Du hast Lust bei der Umsetzung nationaler

und internationaler Vereinbarungen zum Klimaschutz bei der Messe Berlin zu unterstützen?

Dir liegt der Klimaschutz genauso am Herzen, wie uns?

Dann komm zu uns ins Team!

Als Nachhaltigkeitsmanager (m/w/d) Schwerpunkt Klimaschutz hast Du die Möglichkeit

mitzugestalten und bist vor allem für die Erstellung eines integrierten Klimaschutzkonzept nach

dem GHG (Greenhouse Gas Protocoll) verantwortlich. Dabei widmest Du dich insbesondere
folgenden Aufgaben:

Erstellung der Ist-Analyse, sowie Energie- und THG-Bilanz

Durchführung von Potentialanalysen und Szenarien

Konzeption einer THG-Minderungsstrategie und Umsetzung der THG- Minderungsziele

Beteiligung aller relevanten Stakeholder

Erstellung eines Maßnahmenkatalogs

Erarbeitung einer Verstetigungsstrategie

Aufbau eines Controlling-Konzepts

Unterstützung bei der Entwicklung einer Kommunikationsstrategie

Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit zur Information, Sensibilisierung und Mobilisierung
externer Stakeholder

Zuarbeit zum Thema Nachhaltigkeitsmanagement

Fördermittelakquise des weiterführenden Antrags zum Klimaschutzmanagement

DEINE QUALIFIKATIONEN
Fachliche Voraussetzungen:

Abgeschlossenes Hochschulstudium in Umweltwissenschaften, Ingenieurswissenschaft, BWL,
oder vergleichbare interdisziplinäre Qualifikationen, idealerweise im Bereich Nachhaltigkeits-

oder Umweltmanagement

Erfahrungen in der Koordination von komplexen Prozessen mit unterschiedlichen Akteuren und

Interessen sowie Fähigkeit zur bereichsübergreifenden Zusammenarbeit

Fachlich fundiertes Wissen in den Bereichen Klimawandel, -schutz und -anpassung

Technisches Know-How ist von Vorteil

Erfahrungen im Projekt- und Veranstaltungsmanagement

Wünschenswert sind Kenntnisse im Changemanagement

Persönliche Voraussetzungen:

Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit

Hohes Maß an Gestaltungswillen, Eigeninitiative und Begeisterung für das Thema

Nachhaltigkeit und Klimaschutz

Qualitätsorientiertes und analytisches Denken

hohe Problemlösungskompetenz

Belastbarkeit und Flexibilität

Teamfähigkeit

Offenheit gegenüber Veränderungen und Lernbereitschaft

Interkulturelle Kompetenz und Diversity-Verständnis

UNSER ANGEBOT
Neben einzigartigen Einblicken in das internationale Veranstaltungs- und Messegeschäft mit

unterschiedlichsten Branchenschwerpunkten, Medizin, Tourismus, Agrarwirtschaft, Mobility,
Lebensmittelindustrie und den neuesten Technologien, erwartet Dich:


Individuelle Onboardings


Diverses Kollegium


Mobile Office


BVG-Firmenticket-Zuschuss


Vergünstigtes Mittagessen


Förderung/Weiterbildung


Kostenfreier Zugang

hauseigenen Veranstaltungen


Gesundheitsmanagement &

Vorsorge


TVÖD + übertarifliche

Flexibilitätszulage


Altersvorsorge Workation

INTERESSIERT?
Wenn Du interessiert bist und Dich in dem beschriebenen Profil wiedererkennst, freuen wir uns auf

Deine Bewerbung, um am Erfolg unseres Unternehmens mitzuarbeiten.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung unter dem Kennwort MB126-2023 an jobs@messe-berlin.de.

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des §2 Abs.3 des

Sozialgesetzbuches IX sind erwünscht. Ebenso sind Bewerbungen von Personen mit

Migrationsgeschichte, gem. § 10 PartMigG, ausdrücklich erwünscht.

DIE MESSE BERLIN
Die Messe Berlin zählt mit ihren Tochtergesellschaften

und Beteiligungen aufgrund ihrer nationalen und

internationalen Aktivitäten in den Bereichen Messen,

Ausstellungen und Kongresse zu den weltweit führenden

Unternehmen der Branche. Sie lebt vom Erfolg ihrer

Veranstaltungen und dem Engagement ihrer

Mitarbeitenden für die Zufriedenheit ihrer Kunden aus

aller Welt. Wir suchen Impulsgeber:innen mit Gastgeber-

Mentalität, die unsere Unternehmenswerte teilen. Dabei

fördern wir ein Arbeitsumfeld der Chancengleichheit und

gegenseitigem Respekt. Unterschiedliche Perspektiven

und Erfahrungen unserer Mitarbeitenden sind Garanten

für Kreativität, Innovation und Erfolg unserer

internationalen Kulturarbeit.

Wir glauben, dass Diversität ein treibender Erfolgsfaktor

ist, und freuen uns über Bewerbungen von Menschen

unabhängig vom Geschlecht, ethnischer, sozialer und

nationaler Herkunft, Religion, Alter, Behinderung,

sexueller Orientierung und Familienstand. Bei uns zählen

Deine Erfahrungen, Qualifikation und Deine Motivation.

Wir laden Dich ein, sich mit uns zu engagieren und sich in

das spannende Geschehen eines äußerst lebendigen und

abwechslungsreichen, internationalen Geschäftsfeldes

einzubringen.

KONTAKT
jobs@messe-berlin.de

https://www.messe-berlin.de

Messe Berlin GmbH

Human Resources

Messedamm 22

14055 Berlin

Bewerben
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